西北农林科技大学教学科研人员
因公临时出国管理工作实施细则
为了贯彻落实中共中央办公厅、国务院办公厅转发的中央组织部、中央外办等部门《关于加强和改进教学科研人员因公临时出国管理工作的指导意见》的通知（厅字﹝2016﹞17号）精神，鼓励广大科教人员广泛参与国际学术交流合作，激发人才创新创造创业活力，积极推进我校国际化办学进程，结合学校实际，特制定本实施细则。
第一条  教学科研人员指学校直接从事教学和科研工作的人员（含离退休返聘人员），以及在学校处室及学院（系、部、所）担任领导职务的专家学者。
第二条  学校鼓励支持教学科研人员出国开展教育教学活动、科学研究、学术访问、出席重要国际学术会议以及执行国际组织履职任务等各类学术交流合作。执行学术交流合作任务的教学科研人员出国次数、团组人数、在外停留天数根据实际需要安排。
第三条  各学院（系、部、所）根据教学及科研工作的实际需要统筹规划、合理制定教学科研人员出国开展学术交流合作年度计划。年度计划需详细列明项目名称、团组人员、主要任务、出访时间、经费来源等内容，并于每年年初交国际合作与交流处备案。确需临时安排的学术交流合作，应至少提前一个月报批。
第四条  教学科研人员出国开展学术交流合作，应持因公护照。特殊情况需持普通护照出国，应说明理由并报组织部或人事处批准。教学科研人员出国前填写《西北农林科技大学教学科研人员出国审批表》，并进行出访信息公示，内容包括出访人员的姓名、单位、职称（职务）、出访国家、主要任务、出访行程、邀请单位、经费来源等，公示期不少于5个工作日。
第五条  教学科研人员因公临时出国经费全部纳入学校预算管理，由计划财务处和国际处分别进行出国经费和出国任务审核审批。教学科研人员使用国家科技计划（专项、基金）等经费出国开展学术交流合作，应按照有关管理办法和制度规定执行。

第六条  教学科研人员凭学校出具的出国任务批件、护照（包括信息页、签证或签注、出入境记录）复印件、日程安排、经费预算表报销与学术交流合作相关的费用。
第七条  教学科研人员回国后应按照有关要求及时将因公护照或普通护照交回相关部门统一保管。
第八条  教学科研人员应在出国期间积极联系引进人才、邀请专家教授来访、建立实质性合作关系等，回国后在学院（系、部、所）等一定范围内交流出访成果和成效等。

第九条  建立监督检查及问责追责制度。对教学科研人员以对外学术交流合作名义变相公款旅游等违规违纪行为，学校纪委、监察处将严肃追究责任，并依规依纪惩处。对审核审批把关不严的部门要追究有关领导责任。
第十条  本实施细则自发布之日起实施。由国际合作与交流处负责解释。此前有关规定与本实施细则不一致的，按本实施细则执行。
