
2022年青年骨干教师出国研修项目申请表
	姓名
	
	性别
	
	出生日期
	年 月 日

	已获最高学位及时间
	
	来校工作时间
	年    月

	学院
	
	手机
	

	职称
	
	从事专业方向
	

	电子邮箱
	

	近五年 3个月及以上出国（境）记录
	起止时间
	派往国家或地区
	留学身份
	项目名称

	
	
	
	
	

	是否申请过2022年国家公派
访问学者项目
	□是       □否

	外语水平达标方式（附证明材料复印件）

	( 1.培训并获结业证（有效期两年）

( 2.曾在同一语种国家留学一学年（8—12个月）或连续工作一年以上

( 3.外语专业本科或研究生毕业

( 4.全国外语水平考试（WSK）合格（有效期两年）
( 5.雅思6.5分，托福95分

	是否已获得外方正式邀请函
	□是（附复印件）       □否

	申请留学情况

	申请留学身份：   □访问学者       □博士后研究

申请资助期限：      年    月  至    年   月  ，共    个月 

申请留学单位：                

具体研究方向：                  

申请留学学科或方向在国际上的学术地位：


	留学机构合作导师基本信息

	姓名：               职称：         职务：       电子邮箱：

研究方向及特点,与申请人是否有前期合作基础等:



	近五年教学、科研、奖励情况

	一、教学工作：

共开设课程    门，授课时数共计    自然学时。

主讲课程：

          

	二、科研项目：

	主持国家级科研项目（项）
	主持省部级科研项目（项）
	主持校级科研项目（项）
	参加科研项目（项）
	主持教改项目（项）
	参加教改项目（项）

	
	
	
	
	
	

	以下仅限填写与出国研修方向相关的科研项目。

	项目名称
	项目来源
	项目编号
	经费总额（万）
	起止年月
	排名

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	三、论文：

1、作为第一作者、通讯作者发表SCI、EI、SSCI收录论文。

（以下限填具代表性或与出国研修方向相关论文）。

	论文题目
	发表刊物
	发表时间/ 卷/期/页
	收录类别
	影响因子
	排名  

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	2、作为第一作者、通讯作者发表国内核心期刊论文（限填具代表性5篇）。

	论文题目
	发表刊物
	发表时间/ 卷/期/页
	本人排序/总人数

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	四、成果奖励：

1、获得奖励情况

	奖励名称
	授奖部门
	等级
	获奖年月
	本人排名/总人数

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	2、获准专利

	专利名称
	专利类型
	批准时间
	专利号
	专利批准号
	本人排名/总人数

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	主要学术成果简介

	

	出国期间研修计划

研修计划须与在研项目紧密结合；包括出国研修主要内容、国内外研究现状与差距、选择外方院校及导师的原因、所具备的前期研究基础、拟采用的研究方法、科研工作的时间与安排、预期成果等。

	

	上述各项中所提供的情况真实无误。
申请人签字：          年  月  日

	所在院（系）推荐意见：

对申请人的资格及综合素质、工作业绩、科研能力、发展潜力、出国留学的必要性、可行性等方面进行综合审核（评审）后进行推荐；对其出国研修工作提出明确目标要求; 回国后对被推荐人的使用计划等（请控制在500字以内）。

	单位负责人签字及公章：                年   月   日


注：请附上1.外语水平证明复印件；2.邀请函复印件；3.专家评审意见表；

4.科研统计表
